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SAINT-GOBAIN Z CERTYFIKATEM ,,TOP EMPLOYER
GLOBAL” 10. ROK Z RZEDU

Firma Saint-Gobain otrzymata certyfikat ,,Top Employer
Global” dziesiaty rok z rzedu, dotaczajac do grona 17 firm

Glong z calego $wiata, ktére zdobyly to wyréznienie w 2025 roku.

EMPLOYER | 2025
T o . Tymrazem certyfikacja Saint-Gobain obejmuje 40 krajow*.

Claire Pedini, Senior Vice-President ds. Zasobow Ludzkich i Spotecznej Odpowiedzialnosci
Biznesu Saint-Gobain, cieszy sie z tego osiggniecia: Otrzymanie certyfikatu po raz dziesigty
Z rzedu jest dobitnym potwierdzeniem naszego zaangazowania na rzecz 160 000 pracownikéw
Grupy na catym $wiecie. Naszg ambicjg jest budowanie motywujgcego $rodowiska pracy, w ktorym
WSZyScy pracownicy majg poczucie sensu w swoich codziennych obowigzkach i wykonujg je w
otoczeniu coraz bardziej inkluzywnym i sprawiedliwym. Ktadziemy szczegdblny nacisk na
zwiekszenie reprezentacji kobiet w naszych zespotach oraz na r6znorodno$¢ we wszystkich jej
wymiarach, ktora jest niezbedna do zapewnienia innowacyjnosci i wzrostu w perspektywie
dtugoterminowej. Certyfikat ,Top Employer Global” odzwierciedla nieustanng dbato$¢ o rozwdj
zawodowy pracownikéw. Praca w Saint-Gobain oznacza wktad w realizacje istotnej misji
zaktadajgcej budowanie bardziej zrownowazonej i odpowiedzialnej przysztosci.

Sposréd 20 kryteriow analizowanych przez Top Employers Institute, Grupa Saint-Gobain
poczynita znaczgce postepy w 11 z nich. Szczegdlnie duzg poprawe odnotowano w kategoriach
zrownowazonego rozwoju (+2,2%), dobrostanu pracownikow (+1,76%), nagradzania i wyrazania
uznania (+1,03%) oraz mozliwosci rozwoju kariery (+0,75%), co jest wynikiem nieustannych staran
Grupy, zmierzajgcych do poprawy warunkoéw pracy i doceniania swoich zespotow.

Saint-Gobain wyréznia sie rowniez doskonatymi wynikami w obszarach, ktére stanowig fundament
dtugoterminowej strategii Grupy:

o Etykaiuczciwos¢” (100%) — zgodnie z naszymi Pryncypiami Zachowania i Postepowania
sformalizowanymi w dokumencie przekazywanym kazdemu nowemu pracownikowi Grupy;

e ,Cel i wartosci” (99.21%) — dzieki dagzeniu do realizacji naszego celu nadrzednego
+MAKING THE WORLD A BETTER HOME”;

o Strategia korporacyjna” (98,25%) — oparta na jasnej, inspirujgcej wizji;

o ,Uczenie sie” (93.25%) — efekt nieustannych dziatan Grupy na rzecz rozwijania
umiejetnosci pracownikow. Kazdego roku ponad 100 000 os6b korzysta z co najmnigj
jednego szkolenia w ramach Uniwersytetu Saint-Gobain;

e Zrownowazony rozwoj” (90.46%) — podkreslenie wagi przyktadanej do transformacji
ekologicznej i pozytywnego wptywu prowadzonej dziatalnosci na srodowisko naturalne.
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— Zdobycie certyfikatu Top Employer Global 2025 to dla nas ogromny zaszczyt i potwierdzenie
konsekwentnych dziatan na rzecz tworzenia inspirujgcego Srodowiska pracy, w ktdrym nasi
pracownicy moga sie rozwijac i realizowac swoje zawodowe ambicje. Nalezy podkreslic, ze wazng
role w Grupie Saint-Gobain odgrywa spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu — nie jest to PR-owy
dodatek, ale realny element codziennego funkcjonowania naszej organizacji. Jestesmy Swiadomi,
Ze jako firma mamy wplyw na ksztattowanie wartosci humanistycznych w spofeczenstwie,
a zaangazowanie w tego rodzaju inicjatywy przekfada sie na postawy naszych pracownikow oraz
partneréow biznesowych — ttumaczy Monika Kotodziejczyk, dyrektor HR Grupy Saint-Gobain
w Polsce i w Ukrainie, po czym dodaje: — Zalezy nam, aby kazda wspdtpracujgca z nami osoba
czuta, ze poprzez swoje codzienne dziatania przyczynia sie do pozytywnych zmian. Nadrzedny cel
Grupy Saint-Gobain — ,Making the World a Better Home” — odzwierciedla to podejscie i inspiruje
nas do ciggfego rozwoju w duchu takich wartosci jak zrownowazony rozwoj, inkluzywno$c
i wspdlna odpowiedzialno$¢ za otoczenie. Cieszymy sie, ze nasza praca oraz zaangazowanie
w Polsce i Ukrainie sg doceniane na arenie miedzynarodowej — taki tytut, i to po raz 10. z rzedu, to
przeciez sukces kazdej z naszych placowek. To wyrdznienie motywuje nas do dalszego rozwijania
kultury opartej na zasadach postepowania Grupy, a jednoczesnie do wspierania naszych zespotow
w budowaniu lepszej przysztoSci.

Aby rozwija¢ kulture sprzyjajgcag witgczeniu spotecznemu, w 2024 roku uruchomiono w Saint-
Gobain program ,Diversity, Equity, and Inclusion Lab Accelerator” (Akcelerator
Ré6znorodnosci, Réwnosci i Inkluzywno$ci) majgcy na celu przyspieszenie postepoéw w tych
kluczowych obszarach i wspieranie otwartego dialogu w Grupie.

Aby opracowa¢ plany dziatania i $cisle monitorowac ich realizacje w biezgcej praktyce, Saint-
Gobain co roku mierzy nastroje pracownikow za pomocg globalnej ankiety wewnetrznej. W 2024
roku 89% pracownikow wyrazito dume z pracy dla Saint-Gobain, a 92% uznato, ze posiada
wystarczajgcg autonomie, aby dobrze wykonywac swojg prace. Tak dobre wyniki motywujg Grupe
do dalszych wysitkbw na rzecz tworzenia przyjaznego $rodowiska pracy dla wszystkich
pracownikéw.

*Kraje objete certyfikatem Top Employer 2025:

Argentyna, Australia, Austria, Belgia, Brazylia, Kanada, Chile, Chiny, Kolumbia, Czechy, Dania, Egipt, Estonia, Finlandia, Francja, Niemcy, Holandia, Peru,
Polska, Portugalia, Rumunia, Arabia Saudyjska, Singapur, Republika Potudniowej Afryki, Indie, Indonezja, Irlandia, Wiochy, Japonia, Korea Potudniowa,
Malezja, Meksyk, Hiszpania, Szwecja, Tajlandia, Turcja, Zjednoczone Emiraty Arabskie, Wielka Brytania, Stany Zjednoczone, Wietnam

O Saint-Gobain

Saint-Gobain, $wiatowy lider w dziedzinie lekkiego i zrownowazonego budownictwa, tworzy, produkuje
i dystrybuuje materiaty oraz ustugi dla rynku budowlanego i przemystowego. Zintegrowane rozwigzania
w zakresie renowacji budynkoéw publicznych i prywatnych, lekkiego budownictwa oraz dekarbonizaciji
budownictwa i przemystu sg opracowywane w procesie ciggtej innowacji i zapewniajg zrownowazony rozwoj
i efektywnos$¢. Zobowigzanie Grupy wyrazone jest w jej celu nadrzednym: “‘MAKING THE WORLD
A BETTER HOME”.
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Wartos¢ sprzedazy w 2023 roku: 47,9 mld EUR
160 000 pracownikéw w 76 krajach

SAINT-GOBAIN

Firma podjeta zobowigzanie do osiggniecia neutralnosci weglowej do 2050 roku.

Wiecej informaciji o Saint-Gobain znalez¢ mozna na naszej stronie https://www.saint-gobain.pl/.

KONTAKTY Z MEDIAMI

Michat Ciesielski, dyrektor marki, komunikacji i cyfryzacji
michal.ciesielski@saint-gobain.com

Monika Mazurek-Skrzekowska, kierownik marki i komunikacji
monika.mazurek@saint-gobain.com
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